
 

 

  

 

Avec près de 14 000 habitants, la ville de Lourdes est la seconde ville de la 

Communauté d’Agglomération Tarbes-Lourdes-Pyrénées, et la seconde ville du 

département des Hautes-Pyrénées. 

Centre international de pèlerinage catholique, la ville accueille des millions de pèlerins 

ou visiteurs chaque année, venus du monde entier. Elle bénéficie d’un positionnement 

géographique privilégié et d’un cadre de vie exceptionnel. 

Surclassée 40 000 - 80 000 habitants, la ville de Lourdes porte un projet ambitieux et 

dynamique “Lourdes, Coeur des Pyrénées” qui a pour objectif de transformer la ville 

et de la rendre plus attractive. 

Avec près de 300 agents, la ville de Lourdes est une collectivité dynamique, tournée 

vers l’avenir et qui relève des défis au quotidien, dans un contexte spécifique de ville 

touristique, qui accueille des visiteurs du monde entier. 

Aujourd’hui, en renfort de l’équipe existante au sein de l’Espace Robert Hossein, la 

ville de Lourdes recrute :  

Un(e) Vacataire pour l’Espace Robert Hossein 

Catégorie C / Filière technique 

Estimé à 20 h / mois sur 8 semaines (période du 11 mai au 21 juin 2026 et du 

16 au 29 novembre 2026) 



 

 

Sous la hiérarchie du Responsable de l’Espace Robert Hossein, au sein du service 

Culture et évènementiel,  

LES MISSIONS :  

- Recevoir les associations, troupes, groupes, organiser les réunions de préparation 
technique et veiller au bon déroulement de chaque manifestation au niveau technique, 
matériel, besoins humains et sécuritaires. 

- Intervention technique (sonorisation et scénique) sur les manifestations extérieures 
de la ville de Lourdes  

- Prise en compte et réalisation des sonorisations externes : événements sportifs, 
cérémonies. 

 

Travail le week-end, jours fériés et en soirée.  

Horaires irréguliers avec amplitude variable en fonction des contraintes liées à 

l’organisation des spectacles. 

 

PROFIL RECHERCHÉ : 

 

Les savoirs :  

Habilitations électriques à jour et connaissances approfondies en matière de risques 

inhérents à la nature et à l’activité des lieux de spectacles. 

Expériences en régie et technique plateau, lumière, son, en vue de concevoir et 

d’assurer une régie technique  

 

Les savoir-faire :  

Être capable de lire et d’interpréter une fiche technique, savoir transcrire en actions 

des indications et informations. 

Connaissances des logiciels spécifiques « son et lumière ». 

Maîtrise des consoles numériques et diffusion façade et retour. 

Notion de manipulation de logiciels bureautiques classiques (Excel, Word). 

 

Les comportements professionnels :  
Autonomie sur le son et la lumière. 

Relations cordiales au sein de l’équipe et de la collectivité. 

 

 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT : 

Rémunération en référence aux grilles de la FPT sur la base du SMIC et des états 

déclaratifs d’intervention. 

Renseignements complémentaires : rh@ville-lourdes.fr 

mailto:rh@ville-lourdes.fr


 

 

POSTE À POURVOIR DÈS QUE POSSIBLE 

Candidatures (CV + Lettre de motivation + habilitations en cours de validité) à 

l’attention de Monsieur le Maire de Lourdes, 2 rue de l'Hôtel de Ville - 65100 

Lourdes ou par mail à : rh@ville-lourdes.fr 


